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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Po zakonczeniu kursu uczestnik:

e stosuje rozne strategie i metody tutoringowe zaréwno w dziataniach tutorskich jak i podczas pracy
dydaktyczno-wychowawczej nauczyciela geografii/przyrody, w tym w kontaktach z rodzicami ucznidéw;

e samodzielnie wybiera Ilub przygotuje przygotowuje narzedzia do prowadzenia tutoringu
rozwojowego;

* dokonuje autorefleksji dotyczgcej mozliwosci samorozwoju zawodowego poprzez narzedzia
tutorskie.

Efekty uczenia sie

Odniesienie do

efektow dla

Efekt ksztatcenia dla kursu specjalnosci
(okreslonych w karcie

programu studiéw dla
modutu specjalnosciowego)

W01 charakteryzuje zatozenia i rodzaje tutoringu oraz B.2.wW7, B.3.W1
Wiedza edukacji spersonalizowanej
W02 charakteryzuje narzedzia stosowane w trakcie B.2.wW7, B.3.W1

tutoringu rozwojowego

W03 opisuje rodzaje zaktdcen, ktére moga wystgpi¢ w B.2.wW7, B.3.W1
trakcie tutoringu oraz sposoby ich niwelowania

Umiejetnosci Efekt uczenia sie dla kursu Odniesienie do

efektow dla
specjalnosci
(okreslonych w karcie

programu studiéw dla
modutu specjalnosciowego)



UO1 poprawnie planuje pierwsze spotkanie z B.2.U7, U02
podopiecznym, zawarcie kontraktu tutorskiego

U02 praktycznie weryfikuje narzedzia z zakresu tutoringu | B.2,.U7, U02
rozwojowego, w tym te sprzyjajace redukaciji zaktocen w
trakcie tutoringu

U03 wybiera metody, narzedzia z zakresu tutoringu i

coachingu, ktére sprzyjajg podnoszeniu efektywnosci B.2.U7, U02
wspoétpracy w srodowisku szkolnym oraz samorozwojowi

nauczyciela geografii

Odniesienie do
efektow dla

Efekt uczenia sie dla kursu specjalnosci
(okreslonych w karcie
programu studiéw dla

modutu specjalnosciowego)

K01 tworzy "klimat" sprzyjajacy osigganiu K01; K02,

Kompetencje - - :
spersonalizowanych celéw przez podopiecznych

spoteczne
K02 skutecznie komunikuje sie z uczniami i motywuje ich | KO1; K02,
do rozwoju
K03 dba o swdj dobrostan psychiczny oraz ceni czas K01

poswiecony autorefleksji

Organizacja

Wyktad Cwiczenia w grupach

Forma zaje¢

A K L S P E

Liczba godzin 15

zaliczenie

Opis metod prowadzenia zaje¢
rézne typy dyskusji; gry symulacyjne i sytuacyjne metody waloryzacyjne

Formy sprawdzania efektéw uczenia sie
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W01 X X X
W02 X X X
W03 X X X
uo1 X X X X
uo2 X X X X



uo3 X X X X
uo6 X X
K01 X
K02 X
KO3 X

Zaliczenie na podstawie:
e poprawnegdo i terminowego wykonania wszystkich zadah w toku ¢wiczen;

Kryteria oceny e systematycznego przygotowywania sie do zajec (lektura prac haukowych,
zakres problematyki z wyktadéw) weryfikowana w toku dyskusji na zajeciach;

e eseju konczacego kurs.

Uwagi Obecnos¢ obowiazkowa — kontrola obecnosci na kazdych zajeciach

Tresci merytoryczne (wykaz tematéw wyktadow i cwiczen)
1. Zalozenia, rodzaje i cele tutoringu w edukacji, dobre praktyki tutorskie w Polsce i na $wiecie ( na
przyktadzie pracy z uczniem z zakresu geografii)

2. Planowanie procesu tutorskiego, zawieranie kontraktu
3. Narzedzia tutoringu rozwojowego: przeglad i praktyczna weryfikacja
4. Zaktécenia w procesie tutoringu i sposoby ich niwelowania

5 Implikacje strategii i narzedzi z zakresu tutoringu rozwojowego do pracy dydaktyczno-wychowawczej
nauczyciela geografii oraz przyrody

Stowniczek (5-15 poje¢ w jezyku angielskim)
feedback; formative assessment; inquiry education; reflective learning; "shadow education”; tutelage,
tutoring session, tutoring toolbox

Wykaz literatury podstawowej
Pirég, D., Swietek, A. (2021) Ewaluacja osiggnie¢ w ksztatceniu geograficznym : ujecia teoretyczne oraz
aplikacyjne. Oficyna Wydawnicza Implus: Krakéw (rozdziat 4: Autorefleksja w ewaluacii).

Tutoring. Teoria, praktyka, studia przypadkéw (red. P. Czekierda, B. Fingas, M. Szala), Wyd. Wyd. Wolters
Kluwer: Warszawa, 2018. (wybrane rozdzialy).

Wykaz literatury uzupetniajacej
Tutoring jako spotkanie. Historie indywidulanych przypadkéw (red. B. Karpinska-Musiat; M. Panoriko).
Wyd. Wolters Kluwer: Warszawa, 2018. (wybrane rozdziaty).

Pirég, D. (2019). Edukacja geograficzna oraz przyrodnicza przez dociekanie — koncepcja i zastosowanie w
praktyce szkolnej. Geografia w Szkole, 5: 26-30.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad -
liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.) 15
prowadzacymi
Pozostale godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 2,5

Lektura w ramach przygotowania do zaje¢ 15



Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po

zapoznaniu sie z niezbedna literaturg przedmiotu
liczba godzin pracy studenta P ¢ eana ap

bez kontaktu z Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat
prowadzacymi (praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktow ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

25



