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Opis kursu (cele ksztatcenia)

Celem kursu jest zapoznanie studentow z podstawami wspotczesnej wiedzy z zakresu psychologii
ogolnej, w tym z podstawowymi mechanizmami ludzkiego zachowania, znajdujgcymi zastosowanie w
odniesieniu do proceséw wychowania, nauczania i pracy opiekunczej. Zdobyta wiedza ma pomaoc w
rozumieniu wtasnego zachowania i zachowania innych, a takze w podnoszeniu wkasnych kompetenciji
spotecznych.

Efekty uczenia sie

Odniesienie do efektow dla
L specjalnosci
Efekty uczenia sig dla kursu (okreslonych w karcie programu
studiéw dla modutu
specjalnosciowego)
B.1.W1. Student zna podstawowe pojecia psychologii: B.1. W1.
procesy poznawcze, spostrzeganie, odbior i
przetwarzanie informacji, mowe i jezyk, myslenie i
rozumowanie, uczenie sie i pamieé, role uwagi, emocje i
motywacje w procesach regulacji zachowania, zdolnosci i
uzdolnienia, psychologie réznic indywidualnych — réznice
Wiedza w zakresie inteligencji, temperamentu, osobowosci i stylu
poznawczego.
B.1.W4. Student rozumie proces uczenia sie: modele B.1. W4
uczenia sie, w tym koncepcje klasyczne i wspéiczesne
ujecia w oparciu o wyniki badan neuropsychologicznych,
metody i techniki uczenia sie z uwzglednieniem rozwijania
metapoznania, trudnosci w uczeniu sie, ich przyczyny i
strategie ich przezwyciezania, metody i techniki
identyfikacji oraz wspomagania rozwoju uzdolnien i
zainteresowan, bariery i trudnosci w procesie
komunikowania sie, techniki i metody usprawniania
komunikacji z uczniem oraz miedzy uczniami.



Odniesienie do efektow dla

Efekty uczenia dla kursu ~ specjalnosci
(okreslonych w karcie programu

studiéw dla modutu specjalnosc)

B.1.U5. Student umie rozpoznawac bariery i trudnosci B.1. U5
ucznidw w procesie uczenia sie.
Umiejetnosci B.1.U6. Student potrafi identyfikowac potrzeby uczniéw w B.1. U6

rozwoju uzdolnien i zainteresowan.

Odniesienie do efektéw dla

Efekty uczenia dla kursu specjalnosci (okreslonych w karcie
programu studiéw dla modutu
specjalnosciowego)
B.1.K2. Student potrafi wykorzysta¢ zdobytg wiedze B.1. K2

Kompetencje psychologiczng do analizy zdarzen pedagogicznych.

spoteczne
Organizacja
o Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zajec
(W)
A K L S P E
Liczba godzin 15
zal

Opis metod prowadzenia zajec

Wyklad prowadzony jest z wykorzystaniem prezentacji multimedialnych, ilustrujgcych klasyczne
eksperymenty z zakresu psychologii.



Formy sprawdzania efektow uczenia
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Praca pisemna (esej) oceniana jest jako: bardzo dobra (gdy znajomos¢ tematyki
i aktualnos¢ wiedzy nie budzg zastrzezen), dobra (gdy praca prawidtowo
przedstawia opisywany temat, ale zawiera drobne braki), dostateczna (gdy

Kryteria oceny ~ Praca spetnia jedynie podstawowe kryteria znajomosci opisywanej
problematyki), niedostateczna (gdy praca zawiera podstawowe biedy i
niescistosci opisywanej problematyki).

Zaliczenie i ocena ogdlna kursu dokonywane sg na podstawie aktywnego
Uwagi uczestnictwa w zajeciach, udziatu w dyskusjach oraz w oparciu o sporzadzony
esej na zadany temat.

Tresci merytoryczne (wykaz tematow)

1. Wprowadzenie do problematyki psychologii ogélnej. Przedmiot badan psychologii, narzedzia i
metody badawcze. Podstawowe dyscypliny psychologiczne.

2. Biologiczne podstawy zachowania. Znaczenie ukfadu nerwowego w funkcjonowaniu
czlowieka.

3. Problematyka spostrzegania. Podstawowe teorie spostrzegania. Organizacja spostrzezen.
Zagadnienie deprywacji sensoryczne.

4. Psychologia uczenia sie. Procesy warunkowania. Uczenie sie przez wglad. Krzywe uczenia
sie. Czynniki utatwiajgce i utrudniajace uczenie sie.

5. Problematyka pamieci. Fazy procesu pamieciowego. Podstawowe rodzaje pamieci. Kryteria
oceny pamieci. Teorie i hipotezy wyjasniajgce fakt zapominania.

6. Myslenie i rozwigzywanie problemow. Myslenie jako proces. Rozumowanie dedukcyjne i
rozumowanie indukcyjne. Zagadnienie rozwigzywania problemow.

7. Procesy emocjonalne. Charakterystyka emocji. Wpltyw emaciji na zachowanie cztowieka.

8. Motywacja. Najwazniejsze teorie motywacji. Wptyw motywacji na zachowanie cztowieka.
Prawa Yerkesa-Dodsona.



9. Temperament. Najwazniejsze koncepcje temperamentu. Temperamentalne uwarunkowania
zachowania.

10. Problematyka osobowos$ci w psychologii. Osobowos$¢ w ujeciu psychoanalizy, behawioryzmu,
w koncepcjach egzystencjalno-humanistycznych oraz w teoriach poznawczych. Teoria cech i jgj
uzytecznos¢ w badaniach nad osobowoscig oraz w praktyce klinicznej.

Wykaz literatury podstawowej

Necka E., Psychologia. Wprowadzenie, Warszawa 2023.
Kosslyn S. M., Rosenberg R. S., Psychologia, Krakéw 2006.
Zimbardo F. G., Johnson R. L., McCann V., Psychologia. Kluczowe koncepcje, T. |-V, Warszawa 2010.

Wykaz literatury uzupetniajacej

Augustyniak A., Wprowadzenie do psychologii, Warszawa 2018.
Mietzel G., Wprowadzenie do psychologii. Podstawowe zagadnienia, Gdansk 2003.
Hock R. R., 40 prac badawczych, ktére zmienity oblicze psychologii, Gdansk 2003.

Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Catkowity Naktad Pracy Studenta)

Wyktad 15
lloé¢ godzin w kontakcie z Konwersatorium (Cwiczenia, laboratorium itd.)
prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzgcym 1
Lektura w ramach przygotowania do zajec 4
Przygotowanie krétkiej pracy pisemnej lub referatu po 5

L . zapoznaniu sie z niezbedna literatura przedmiotu
llo$¢ godzin pracy studenta P ¢ edna ap

bez kontaktu z

prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat

(praca w grupie)

Przygotowanie do egzaminu

Ogotem bilans czasu pracy 25

llos¢ punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika 1



