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Opis kursu (cele uczenia sie)

Wiedza: Zaznajomienie studentéw z podstawowymi kategoriami uzywanymi w badaniach nad edukacjq i

wychowaniem

Umiejetnosci: Przygotowanie studentow do korzystania z wiedzy z zakresu pedagogiki w celu
analizowania i interpretowania probleméw edukacyjnych, wychowawczych.

Kompetencje spoteczne: refleksja nad potrzeba cigglego rozwoju osobistego/zawodowego
przestrzeganiem etyki zawodowej.

Warunki wstepne

Wiedza

Umiejetnosci

Kursy

Efekty uczenia sie

Wiedza

Efekt uczenia sie dla kursu

W01 zna i rozumie system o$wiaty: organizacje i
funkcjonowanie systemu os$wiaty, znaczenie pozycji szkoly
jako instytucji edukacyjnej, funkcje i cele edukacji szkolnej,
modele wspdétczesnej szkoty, pojecie ukrytego programu
szkoty, alternatywne formy edukacji, podstawe programowa w
kontek$cie programu nauczania oraz dziatania wychowawczo-
profilaktycznej; podstawowe zagadnienia prawa oswiatowego,
krajowe i miedzynarodowe regulacje dotyczace praw
cztowieka, dziecka, ucznia oraz 0sob Z
niepelnosprawnos$ciami, zagadnienie prawa
wewnatrzszkolnego, tematyke oceny jakoSci dziatalno$ci
szkoty lub placéwki systemu o$wiaty;

Odniesienie do efektow
dla specjalnosci

B.2.W1 B.2.W2



W02 zna i rozumie wychowanie w konteksScie rozwoju: B.2.W3
ontologiczne, aksjologiczne i antropologiczne podstawy
wychowania; istote i funkcje wychowania oraz proces
wychowania, jego strukture, wtasciwosci i dynamike; formy i

zasady udzielania wsparcia w placéwkach systemu os$wiaty, a

takze znaczenie wspOlpracy rodziny ucznia i szkoly oraz

szkoty ze srodowiskiem pozaszkolnym; pomoc
psychologiczno-pedagogiczna w szkole — regulacje prawne

Odniesienie do efektow dla

Efekt uczenia sie dla kursu . .
specjalnosci

UmiejetnosSci
UOlpotrafi obserwowa¢ zachowania spoteczne i ich @ B.1.U2
uwarunkowania

UO02 potrafi rozpoznawa¢ bariery i trudnosci uczniow w | B.1.U5
procesie uczenia sie

U03 potrafi zaprojektowac $ciezke wlasnego rozwoju B.2.U2

U04 potrafi nawigza¢ wspoéltprace ze sSrodowiskiem szkolnym | B.2.U4.

B ez ol o Odniesienie do efektow dla

specjalnosci
Kompetencje spoteczne
KO01 autorefleksja nad wlasnym rozwojem zawodowym B.1.K1
K02 samodzielne poglebianie wiedzy pedagogicznej B.2.K3
Organizacja
- Wyktad Cwiczenia w grupach
Forma zajec
W)
A K L S P E
Liczba godzin 15 15

30

Opis metod prowadzenia zajec¢

wyklad z dyskusja problemowa za pomocg MS Teams, prezentacje multimedialne, praca z tekstem, burza
mozgdw, gry dydaktyczne

Formy sprawdzania efektow uczenia sie
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Kryteria oceny

Uwagi

Cwi . Pra  Proj Udz Prac Egz

Gry cze Zé.l] ca ekt Proj iat a Egz. ami
dyd . ecia ) ekt Re . ami
nia lab ind w pise n Inn
akt tere . gru fer n .
A% orat | ywi dys mna pise e
ycz no . po . at . ustn
e szk we oryj dua kusj (esej mn
ole na Iny wy i ) y y
X
X
X X X
X X X
X
X
X X X
X X X

Udzial w dyskusji (zabranie przynajmniej jeden raz glosu lub przygotowanie
wypowiedzi), realizacja projektow podczas ¢wiczen

Tresci kursu, cele uczenia sie i efekty uczenia sie moga by¢ realizowane za pomoca
zajec¢ stacjonarnych, w formie hybrydowej lub za pomoca platformy TEAMS.

TreSci merytoryczne (wykaz tematow)



Wyklad

1) Zamiast tradycyjnego wprowadzenia kilka stow o zmianie w kontekscie pedagogiki.
2) Wybdr zabawek a strategie socjalizacyjne.

3) Osiagniecia szkolne a inteligencja. Pomiar a preferencje.

4) Uczen w teatrze zycia codziennego. O interakcjach (takze tych burzliwych) w klasie.
5) Nauczyciel po drugiej stronie lustra. Szkice z pedeutologii.

6) Waldorfska czy Montesorri? O rozwoju dziecka i metodzie.

7) O dyscyplinie i znaczeniu symbolicznym Sw. Mikolaja.

Cwiczenia

1) Eksperyment pedagogiczny czyli o znaczeniu metody w badaniach edukacyjnych

2) Grupy rowiesnicze i struktury socjometryczne.

3) O przedmiotach w kontekscie identyfikacji tozsamos$ciowej. Od kultury popularnej po
codziennosc.

4) Ideologie piekna a ciato. Pedagogika i demokratyzacja ciata.

5) Oceny, atrybucje, stereotypy i etykiety — czyli przewodnik o tym, jak unika¢ btedow
poznawczych przy ocenie.

6) Pedagogie ludnosci rdzennych. Miedzy tradycjq a metoda.

7) O sztuce nauczania w erze SI.

Wykaz literatury podstawowej
Z. Kwiecinski, B. Sliwerski, Pedagogika, Warszawa 2019.
Z. Melosik, Kultura popularna i tozsamos¢ mtodziezy. W niewoli wladzy i wolnosci, Krakéw 2013.
B. Sliwerski, Pedagogika ogélna, Krakéw 2012.

Wykaz literatury uzupelniajacej

L. Albanski, Bielszy odcien inteligencji: o réznicach rasowych i etnicznych w kontekscie badan nad
inteligencja, Studia Edukacyjne, 53/2019.

L. Albanski, M. Kowalski, Some Concerns about Automated Teaching in Times of the COVID 19
Pandemic: A Call for Prevention Schemes, Resocjalizacja Polska, 23/2022.

T. Jaworowska, R. Leppert (red.), Wprowadzenie do pedagogiki. Wybdr tekstow, Krakow 2001.

M. Kowalski, £.. Albaniski, Integracja zasobéw wiedzy ludnosci rdzennej z systemem edukacji
wielokulturowej w Kanadzie, Edukacja Miedzykulturowa, 3/2022.



Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Calkowity Naklad Pracy Studenta)

Wyklad

liczba godzin w kontakcie z Konwersatorium (¢wiczenia, laboratorium itd.)

prowadzacymi
Pozostate godziny kontaktu studenta z prowadzacym

Lektura w ramach przygotowania do zajec¢
Przygotowanie krotkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu

liczba godzin pracy studenta sie z niezbedna literaturg przedmiotu

bez kontaktu z prowadzacymi Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w
grupie)
Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
Ogotem bilans czasu pracy

Liczba punktéw ECTS w zaleznosci od przyjetego przelicznika

15
15

10

50



