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Opis kursu (cele kształcenia)

	Celem kursu jest zdobycie wiedzy na temat oraz zrozumienie podstawowych pojęć, problemów i zagadnień, związanych z zachowaniami zwierząt i sferą psychiczną zwierząt. Cel ten realizowany będzie poprzez [1] historyczne ujęcie i omówienie etapów rozwoju zoopsychologii oraz klasycznej i poznawczej etologii, a także poprzez [2] analizę wybranych zjawisk mentalnych i procesów poznawczych u zwierząt oraz krytyczną analizę całościowych problemów badawczych, które stanowią treści obowiązujących lektur w części konwersatoryjnej kursu.


Warunki wstępne

	Wiedza
	Ogólna orientacja w dziedzinie biologii na poziomie absolwenta szkoły ponadpodstawowej.



	Umiejętności
	Umiejętność krytycznego myślenia, logicznego uzasadniania stanowiska i poprawnego wnioskowania, skutecznej argumentacji.

	Kursy
	brak



Efekty uczenia się
	Wiedza
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Student opisuje podstawowe zależności oraz implikacje w dziedzinie zoopsychologii i etologii.
Student zna główne problemy, stanowiska i argumenty, jakie pojawiają się we współczesnym dyskursie zoopsychologicznym i etologicznym.

Posiada podstawową wiedzę z zakresu zoopsychologii i etologii poznawczej.
Ma wiedzę dotyczącą pojęć, zagadnień i problemów badawczych, charakterystycznych dla zoopsychologii i etologii poznawczej.
	K_W01
K_W01, K_W02

K_W04

K_W06



	Umiejętności
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Student potrafi analizować argumenty występujące w bieżących teoriach zoopsychologicznych, wraz z poprawnym wyciąganiem wniosków oraz przyjmowaniem założeń.

Potrafi zaplanować i przeprowadzić, zgodnie z wymogami etycznymi, podstawowe obserwacje, dotyczące zjawisk mentalnych i procesów poznawczych zwierząt.

Potrafi samodzielnie rozwijać, pogłębiać i wykorzystywać swoją wiedzę z zakresu zoopsychologii i etologii, a także posługiwać się wybranymi metodami badawczymi z tych obszarów.
Wykazuje gotowość do zespołowego wykonywania zadań i realizacji celów badawczych.
Student potrafi uzasadniać własne, przyjmowane stanowisko w dyskusji.
	K_U01
K_U02
K_U04
K_U05

K_U06


	Kompetencje społeczne
	Efekt uczenia się dla kursu
	Odniesienie do efektów kierunkowych

	
	Student potrafi konfrontować swoją wiedzę w grupie.

Dba o precyzyjne i racjonalne formułowanie własnego stanowiska wraz z przekonaniami, a także o  ich logiczne uargumentowanie.

Monitoruje i ewoluuje własną pracę oraz zakres posiadanej wiedzy i umiejętności, zaś w realizacji zadań zawodowych wykorzystuje posiadaną wiedzę z zakresu zoopsychologii i etologii.
Student dąży do uzasadnienia własnego przekonania i/lub stanowiska, respektując postawy i poglądy innych dyskutantów.

Rozumie potrzebę ciągłego rozwoju osobistego i zawodowego. Jest świadomy posiadanych kompetencji specjalistycznych.

Student jest przekonany o konieczności stosowania się do zasad etyki zawodowej; podejmuje decyzje w sposób odpowiedzialny, jest świadom konsekwencji społecznych swoich działań.

	K_K01, K_K03
K_K01

K_K01

K_K02

K_K02

K_K03


	Organizacja

	Forma zajęć
	Wykład

(W)
	Ćwiczenia w grupach

	
	
	A
	
	K
	
	L
	
	S
	
	P
	
	E
	

	Liczba godzin
	15
	
	15
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Opis metod prowadzenia zajęć

	Wykład tradycyjny, urozmaicony multimedialną prezentacją wymaganych materiałów, a także z wykorzystaniem treści dostępnych w Internecie. Ponadto, krytyczna analiza tekstów źródłowych, połączona z dyskusją problemową.


Formy sprawdzania efektów uczenia się
	
	E – learning
	Gry dydaktyczne
	Ćwiczenia w szkole
	Zajęcia terenowe
	Praca laboratoryjna
	Projekt indywidualny
	Projekt grupowy
	Udział w dyskusji
	Referat
	Praca pisemna (esej)
	Egzamin ustny
	Egzamin pisemny
	Inne
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	Kryteria oceny
	OCENA DOSTATCZNY: student potrafi w 55% potrafi objaśnić terminy, zdefiniować pojęcia i omówić problemy zoopsychologii i etologii. W 55% potrafi samodzielnie rozwijać, pogłębiać i wykorzystywać swoją wiedzę z zakresu zoopsychologii i etologii; potrafi zająć własne stanowisko i argumentować.
OCENA DOBRY: student potrafi w 75% potrafi objaśnić terminy, zdefiniować pojęcia i omówić problemy zoopsychologii i etologii. W 75% potrafi samodzielnie rozwijać, pogłębiać i wykorzystywać swoją wiedzę z zakresu zoopsychologii i etologii; potrafi zająć własne stanowisko, argumentować i dyskutować.
OCENA BARDZO DOBRY: student potrafi w 90% potrafi objaśnić terminy, zdefiniować pojęcia i omówić problemy zoopsychologii i etologii. W 90% potrafi samodzielnie rozwijać, pogłębiać i wykorzystywać swoją wiedzę z zakresu zoopsychologii i etologii; potrafi zająć własne stanowisko i argumentować.


	Uwagi
	


Treści merytoryczne (wykaz tematów)

	1. Początki porównawczej psychologii zwierząt w XIX wieku: Darwin, Huxley, Romanes, Morgan. Pionierzy klasycznej etologii: Spalding, Loeb, Heinroth, Koehler, Lorenz, Tinbergen. Pierwsze prace o procesach umysłowych zwierząt: Washburn, Thorndike, Watson, Köhler. Prekursorzy etologii poznawczej: Griffin, Goodall, Fossey, Morris, Premack. Rozwój socjobiologii i psychologii ewolucyjnej.
2. Główne pojęcia, terminy i zagadnienia zoopsychologii oraz etologii poznawczej.
3. Podstawowe procesy poznawcze: nocycepcja, formy percepcji i uczenia się w królestwie zwierząt.
4. Emocje i stany afektywne jako procesy poznawcze.
5. Zarys wyższych funkcji poznawczych.
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Bilans godzinowy zgodny z CNPS (Całkowity Nakład Pracy Studenta)

	liczba godzin w kontakcie z prowadzącymi
	Wykład
	15

	
	Konwersatorium (ćwiczenia, laboratorium itd.)
	15

	
	Pozostałe godziny kontaktu studenta z prowadzącym
	

	liczba godzin pracy studenta bez kontaktu z prowadzącymi
	Lektura w ramach przygotowania do zajęć
	10

	
	Przygotowanie krótkiej pracy pisemnej lub referatu po zapoznaniu się z niezbędną literaturą przedmiotu
	

	
	Przygotowanie projektu lub prezentacji na podany temat (praca w grupie)
	

	
	Przygotowanie do egzaminu/zaliczenia
	10

	Ogółem bilans czasu pracy
	50

	Liczba punktów ECTS w zależności od przyjętego przelicznika
	3


1

